Aileye mektup 4
Genglik yardiminin kesilmesi konusunda taraflarin ifadeleri
Sayin ebeveynler

Ben "UU Kgbenhavn” kurumunun bélim muadariylim. Size yazma sebebim, sistemimizde
¢ocugunuzun herhangi bir tahsile egitimine devam ettigi, bir iste calistigi veya baska bir aktivite ile
mesgul olup olmadidi konusunda bir bilgi bulunmamaktadir.

Daha 6nce defalarca sizinle irtibata gecip cocugunuzun ne ile mesgul oldugu konusunda bizi
bilgilendirmenizi ve icabinda cocugunuzun egitim plani konusunda bir toplanti yapmayi
onermistik. Size bunun icin 3 ayri mektup géndermistik - E-boks'unuza génderilen mektuplarin
Gzerinde yazan tarihlere bakiniz-. Fakat génderdigimiz mektuplarin hi¢gbirine cevap vermediniz.

Bu mektup ile size, "UU" kurumu olarak Kebenhavn belediyesine, gence verilen genglik yardiminin
kesilmesi icin basvurdugumuzu bildirmek istiyoruz. Bunu yapma sebebimiz, gencin bir tahsil
egitimi, is veya baska ilgili bir aktiviteye katilma zorunlulugunu yerine getirmedigi yontndeki
dederlendirmemizdir.

Basvurumuz e-boks'unuza génderilen mektupta yazilan tarihte belediyenin “Kesinti birimine”
goénderilecektir. Gence verilen genglik yardiminin kesilip kesilmeyecedine bu birim karar
verecektir. E§er en son olarak e-boks'unuza génderilen mektupta yazilan tarihe kadar sizden bir
cevap alamazsak, su an dosyada olan bilgiler isi§inda bir karar alinacaktir. Bu da gocugunuzun,
tahsil egitimi, is veya baska bir aktivite ile mesgul olmadan gecirdigi bitun aylarda kendisine
verilen yardimin durdurulmasi yéntinde olacaktir.

e-boks'unuza génderilen mektupta yazilan tarihten 6nce benimle irtibata gecgebilirsiniz:

e Bana mail géonderebilir

Email: EJ2F@kk.dk
Veya telefon edebilirsiniz;Telefon: 21 43 83 24

e Asadidaki linke tiklayarak formu doldurarak bana yazabilir,
ung.unoung.dk/uu/101206/svar

e Veya internet adresimiz www.uu.kk.dk Gizerinden "Send sikker post (guvenli génder)”
linkini tiklayarak bana ulasabilirsiniz.

"UU Kgbenhavn” kurumu olarak genglerin bir tahsil egitimine devam etme, herhangi bir iste
calisma veya baska bir ilgili aktivite icinde olma zorunlulugunu yerine getirip getirmedigini
denetleme goérevimiz vardir. E§er "UU" olarak gencin bu sorumluluklarini yerine getirmedigine
karar getirirsek belediyeye gence verilen genclik yardiminin kesilmesi i¢in basvuru yapmaktayiz.

Bu “Zorunluluk kararnamesi”nde ki kurallar ile ilgili daha fazla bilgiye bu linkten ulasabilirsiniz:
Pligtbekendtgerelsen (retsinformation.dk).

Konuyla ilgili olan " Zorunluluk kararnamesi”nin metnini mektubun sonuna ekliyorum.

Bazi 6zel durumlarda geng birey gecici bir streligine veya tamamen bu zorunluluklardan muaf
tutulabilmektedir.


mailto:FJ2F@kk.dk
https://ung.unoung.dk/uu/101206/svar
http://www.uu.kk.dk/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1014

Sormak istediginiz bir husus olursa lutfen benimle irtibata geginiz.

Saygilarimla

Charlotte K. Jgrgensen
UU Kgbenhavn departman baskani, Genglik departmani

UU KGBENHAVN



BEK. nr. 1014 af 04/10/2019
Bekendtgegrelse om pligt til uddannelse, beskaeftigelse eller anden aktivitet

| medfer af § 2 a, stk. 6, i lov om kommunal indsats for unge under 25 ar, jf. lovbekendtgerelse nr.
825 af 16. august 2019, fastseettes efter bemyndigelse:

Kapitel 1
Pligt til uddannelse, beskeeftigelse mv.

§1.15-17-arige unge har pligt til at veere i uddannelse, beskaeftigelse eller anden aktivitet, der
sigter mod, at de unge gennemferer en uddannelse i overensstemmelse med deres
uddannelsesplan.

Stk. 2. 15-17-4rige unge, som er omfattet af undervisningspligten, jf. folkeskolelovens § 32, eller
gari10. klasse, opfylder pligten efter stk. 1.

§ 2. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge er indskrevet pa fuldtidsuddannelse, der
finansieres af driftstilskud fra staten eller kommunerne, herunder:

1) Erhvervsuddannelser, jf. lov om erhvervsuddannelser.

2) Andre erhvervsrettede fuldtidsuddannelser efter regler fastsat i medfer af lov om institutioner
for erhvervsrettet uddannelse.

3) Gymnasiale uddannelser, jf. lov om de gymnasiale uddannelser.

4) Forberedende grunduddannelse, jf. lov om forberedende grunduddannelse.
5) Erhvervsgrunduddannelse, jf. lov om erhvervsgrunduddannelse m.v.

6) Maritime uddannelser, jf. lov om maritime uddannelser.

7) Produktionsskole, jf. lov om produktionsskoler.

8) Ungdomsuddannelse for unge med seerlige behoy, jf. lov om ungdomsuddannelse for unge
med seerlige behov.

9) Kombineret ungdomsuddannelse, jf. lov om kombineret ungdomsuddannelse.
10) Kommunale ungdomsskoler, jf. lov om ungdomsskoler.

11) Fortsat undervisning péa 10. klassetrin pa frie grundskoler, jf. lov om friskoler, private
grundskoler m.v.

12) Almen voksenuddannelse, jf. lov om almen voksenuddannelse og om anerkendelse af
realkompetence i forhold til fag i almen voksenuddannelse, i hf-uddannelsen og i uddannelsen til
studentereksamen (avu-loven), i et omfang, der er SU-berettigende for personer over 18 ér.

13) Gymnasial enkeltfagsundervisning i et omfang, der er SU-berettigende for personer over 18 ar.

14) Ophold pa efterskoler og frie fagskoler jf. lov om efterskoler og frie fagskoler.



15) Folkehgjskole- eller ungdomshgjskoleophold, jf. lov om folkehgjskoler.
16) Musikalsk grundkursus, jf. lov om musik.

§ 3. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i en privat uddannelse, der er SU-
berettigende for personer over 18 ar.

§ 4. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge er i lgnnet beskeeftigelse, herunderien
uddannelsesstilling.

Stk. 2. Beskeeftigelsen skal have et omfang pa mindst 20 timer om ugen.
§ 5. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i:

1) Tilbud efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, herunder alternative beskaftigelses- eller
praktikforlgb, der efter en konkret dreftelse er aftalt mellem den unge, foraeldremyndighedens
indehaver og kommunen i uddannelsesplanen.

2) Forpraktik og trainee-aftaler.
3) 80/20-aftaler (integrationsstillinger) efter aftalen mellem staten og de faglige organisationer.

§ 6. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i andre fuldtidsuddannelser i Danmark
eller udlandet, er pé au pair ophold i udlandet eller er anbragt uden for hjemmet, jf. lovom social
service.

Stk. 2. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i alternative uddannelses- og
beskaeftigelsesforlgb med et forberedende og udviklende formal eller frivilligt arbejde.

Stk. 3. Forlgb efter stk. 2 skal konkret vaere aftalt mellem den unge, foreeldremyndighedens
indehaver og kommunalbestyrelsen, som tilfgjer de aftalte aktiviteter i uddannelsesplanen.

Kapitel 2
Kommunens ansvar

Fritagelse

§ 7. Kommunalbestyrelsen kan efter inddragelse af foreeldremyndighedens indehaver fritage
unge fra pligten efter § 1, stk. 1, hvis kommunen konkret vurderer, at den unge som fglge af
sygdom, handicap eller vaesentlige sociale problemer midlertidigt eller permanent ikke er i stand
til at opfylde pligten efter § 1, stk. 1, jf. §§ 2-6.

Tilsyn
§ 8. Kommunalbestyrelsen fgrer tilsyn med, at unges pligt efter § 1, stk. 1, overholdes.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal Igbende inddrage foreeldremyndighedens indehaver som led i
tilsynet.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal give tilbud til unge, jf. § 10, hvis den unge ikke overholder
pligten efter § 1, stk. 1, jf. §§ 2-6.



Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal orientere den unge og foreeldremyndighedens indehaver om
konsekvenserne af manglende overholdelse af pligten efter § 1, stk. 1, jf. lov om en bgrne- og
ungeydelse.

§ 9. Kommunalbestyrelsen skal som led i tilsynet efter § 8 treeffe afgerelse om, hvorvidt pligten
efter §1, stk. 1, er overholdt. Forinden der traeffes afgerelse om, at pligten ikke er overholdt, skal
kommunalbestyrelsen gere betydelige bestreebelser for at sikre overholdelse af pligten og for at
drofte alternative muligheder for en uddannelsesplan med den unge og foraeldremyndighedens
indehaver.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsens afggrelse om manglende overholdelse af pligten efter § 1, stk. 1, kan
indbringes for Ankestyrelsen efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administration pé
det sociale omrade, hvis kommunalbestyrelsen beslutter, at ungeydelsen efter lovom en bgrne-
og ungeydelse skal standses eller udbetales til den unge.

Frister
§10. Kommunalbestyrelsen skal kontakte 15-17-arige unge senest 5 arbejdsdage efter, at
kommunalbestyrelsen er blevet bekendt med, at den unge ikke falger sin uddannelsesplan.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde 15-17-arige unge en ny aktivitet, jf. §§ 2-6, senest 30
kalenderdage efter, at kontakten er etableret, jf. stk. 1, dog under hensyntagen til
sommerferieperioden pé institutioner, som udbyder ungdomsuddannelser.

Kapitel 3
Ikrafttreeden
§ 11. Bekendtgerelsen traeeder i kraft den 9. oktober 2019.

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 1497 af 12. december 2018 om pligt til uddannelse, beskaeftigelse eller
anden aktivitet opheeves.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, den 4. oktober 2019

Direktar

Birgitte Hansen
/ Kim Andersen



