
 5خط نمبر کو  والدین

 کی جاری معطلی پر فریقین کی سماعت  (ungeydelse) نوجونوں کی ادائیگی

 والدین محترمی 

کیونکہ ہماری معلومات   خط لکھ رہی ہوںآپ کوکے شعبہ کی سربراه ہوں۔  میں  (UU København)میں اوُ اوُکوپن ہیگن 
 ملازمت یا کسی دیگر سرگرمی میں مصروف نہیں ہے۔ تعلیم حاصل کرنے، اب بھی آپ کا بچہ کے مطابق 

-  نوجونوں کی ادائیگی کی رقم ان میہنوں- بھیجے گئے خط میں تاریخ دیکھیں  اپنے ای باکس میں- کے یونٹ نے  ںپابندیو
مطابق   فیصلہ کیا ہے کیونکہ ہماری معلومات کے  میں  روک دینے کا -بھیجے گئے خط میں مہینے دیکھیں  پنے ای باکس میںا

 حصول تعلیم، ملازمت کرنے یا کسی دیگر سرگرمی میں مصروف نہیں رہا ہے۔  ان مہینوں میں  آپ کا بچہ 

، اور  ہے کیا کر رہا  آپ کا بچہممکن رہا ہے کہ جاری طور پہ نا ہمارے لئے ان معلومات کے حصول میں آپ سے رابطہ 
 میڻنگ کرسکیں۔ کی تعلیمی منصوبہ بندی پر ہم آپ سے بات چیت کے لے  بچے

یہ سفارش کرتی ہے کہ کوپن ہیگن کمیون نوجوانوں کی  دوباره اس خط کے ذریعہ میں آپ کو مطلع کرتی ہوں کہ اوُ اوُ 
کہ ہمارا یہ تخمینہ ہے کہ تعلیم کے حصول، ملازمت یا کسی  کیون ہم یہ اس لئے کر رہے ہیں  ادائیگی کی رقم روک دے۔

 ے فرض کو بجا نہیں لایا گیا ہے۔ دیگر متعلقہ سرگرمی میں شمولیت ک

اور نوجوانوں کی ادائیگی کی رقم کو   -یہ سفارش کمیون کی پابندیاں لگانے والے یونٹ کو ارسال کی جائے گی، جو  بچوں
اپنے ای باکس میں ارسال شده خط تاریخ  –ادا کرنے سے روک دینے کا فیصلہ کرتا ہے۔ اگر ہمیں آپ کی طرف سے

موجود معلومات کی بنا پر فیصلہ کر دیا جائے گا۔ اس  طور پہ میں حالیہب موصول نہیں ہوتا تو کیس تک کوئی جوا  -دیکھیں
 ہ نوجوانوں کی ادائیگی کو دوباره روک دیا جائے گا۔ کا مطلب یہ ہے ک

 :مورخہ۔۔۔    سے قبل رابطہ کر سکتے ہیں -اپنے ای باکس میں ارسال شده خط تاریخ دیکھیں – آپ مجھ سے بخوشی 

 آپ مجھے میل بھیج سکتے ہیں یا ڻیلی فون کر سکتے ہیں •
 FJ2F@kk.dkمیل: 

 یا  24 83 43 21ڻیلی فون: 
 آب درجِ ذیل لنک پر کلک کر کے ایک فارم پرُ کر سکتے ہیں

ung.unoung.dk/uu/101206/svar  

 پر کلک کر کے ڈیجیڻل ڈاک کے ذریعہ لکھ سکتے ہیں اور بعد میں  www.uu.kk.dkآپ ہمارے ہوم پیج  •
 ”Send sikker post”کو دبائیں 

اوُ اوُ کوپن ہیگن اس بات کی نگرانی کرتا ہے کہ نوجوان حصول تعلیم، روزگار یا دیگر سرگرمی میں مشغولیت کے فرض 
 کی پاسداری کریں۔

ل تعلیم، ملازمت کرنے یا دیگر متعلقہ سرگرمی میں مشغولیت کا فرض ادا اگر اوُ اوُ  یہ تخمینہ لگائے کہ نوجوان نے حصو
 نوجوانوں کی ادائیگی بند کر دے۔  کو  نہیں کیا ہے تواس کے متعلق سفارش کی  جا سکتی ہے کہ کمیون اس

 

میں قواعد کے متعلق  مزید پڑھ سکتے ہیں:  (Pligtbekendtgørelsen)آپ فرائض کے حکمنامہ 
www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1014 

 

mailto:FJ2F@kk.dk
https://ung.unoung.dk/uu/101206/svar
http://www.uu.kk.dk/
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1014


 میں  فرض کے حکمنامہ کا متن شامل کر دیا ہے۔ آخر اس خط کے میں نے

 ستقلاً فرض سے مستثنٰی قرار دیا جا سکتا ہے۔خصوصی صورت حالات میں نوجوان کو عاارضی طور پہ یا م

 

 مجھ سے رابطہ کریں۔بخوشی  ل ہو تو ا اگر آپ کے ذہن میں کوئی سو

 مخلصکی آپ 

Charlotte K. Jørgensen 
Afdelingsleder UU København, Ungeafdelingen 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BEK. nr. 1014 af 04/10/2019 

Bekendtgørelse om pligt til uddannelse, beskæftigelse eller anden aktivitet 

I medfør af § 2 a, stk. 6, i lov om kommunal indsats for unge under 25 år, jf. lovbekendtgørelse nr. 
825 af 16. august 2019, fastsættes efter bemyndigelse: 

Kapitel 1 
Pligt til uddannelse, beskæftigelse mv. 

§ 1. 15-17-årige unge har pligt til at være i uddannelse, beskæftigelse eller anden aktivitet, der 
sigter mod, at de unge gennemfører en uddannelse i overensstemmelse med deres 
uddannelsesplan. 

Stk. 2. 15-17-årige unge, som er omfattet af undervisningspligten, jf. folkeskolelovens § 32, eller 
går i 10. klasse, opfylder pligten efter stk. 1. 

§ 2. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge er indskrevet på fuldtidsuddannelse, der 
finansieres af driftstilskud fra staten eller kommunerne, herunder: 

1) Erhvervsuddannelser, jf. lov om erhvervsuddannelser. 

2) Andre erhvervsrettede fuldtidsuddannelser efter regler fastsat i medfør af lov om institutioner 
for erhvervsrettet uddannelse. 

3) Gymnasiale uddannelser, jf. lov om de gymnasiale uddannelser. 

4) Forberedende grunduddannelse, jf. lov om forberedende grunduddannelse. 

5) Erhvervsgrunduddannelse, jf. lov om erhvervsgrunduddannelse m.v. 

6) Maritime uddannelser, jf. lov om maritime uddannelser. 

7) Produktionsskole, jf. lov om produktionsskoler. 

8) Ungdomsuddannelse for unge med særlige behov, jf. lov om ungdomsuddannelse for unge 
med særlige behov. 

9) Kombineret ungdomsuddannelse, jf. lov om kombineret ungdomsuddannelse. 

10) Kommunale ungdomsskoler, jf. lov om ungdomsskoler. 

11) Fortsat undervisning på 10. klassetrin på frie grundskoler, jf. lov om friskoler, private 
grundskoler m.v. 

12) Almen voksenuddannelse, jf. lov om almen voksenuddannelse og om anerkendelse af 
realkompetence i forhold til fag i almen voksenuddannelse, i hf-uddannelsen og i uddannelsen til 
studentereksamen (avu-loven), i et omfang, der er SU-berettigende for personer over 18 år. 

13) Gymnasial enkeltfagsundervisning i et omfang, der er SU-berettigende for personer over 18 år. 

14) Ophold på efterskoler og frie fagskoler jf. lov om efterskoler og frie fagskoler. 

15) Folkehøjskole- eller ungdomshøjskoleophold, jf. lov om folkehøjskoler. 



16) Musikalsk grundkursus, jf. lov om musik. 

§ 3. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i en privat uddannelse, der er SU-
berettigende for personer over 18 år. 

§ 4. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge er i lønnet beskæftigelse, herunder i en 
uddannelsesstilling. 

Stk. 2. Beskæftigelsen skal have et omfang på mindst 20 timer om ugen. 

§ 5. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i: 

1) Tilbud efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, herunder alternative beskæftigelses- eller 
praktikforløb, der efter en konkret drøftelse er aftalt mellem den unge, forældremyndighedens 
indehaver og kommunen i uddannelsesplanen. 

2) Forpraktik og trainee-aftaler. 

3) 80/20-aftaler (integrationsstillinger) efter aftalen mellem staten og de faglige organisationer. 

§ 6. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i andre fuldtidsuddannelser i Danmark 
eller udlandet, er på au pair ophold i udlandet eller er anbragt uden for hjemmet, jf. lov om social 
service. 

Stk. 2. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i alternative uddannelses- og 
beskæftigelsesforløb med et forberedende og udviklende formål eller frivilligt arbejde. 

Stk. 3. Forløb efter stk. 2 skal konkret være aftalt mellem den unge, forældremyndighedens 
indehaver og kommunalbestyrelsen, som tilføjer de aftalte aktiviteter i uddannelsesplanen. 

Kapitel 2 
Kommunens ansvar 

Fritagelse 
§ 7. Kommunalbestyrelsen kan efter inddragelse af forældremyndighedens indehaver fritage 
unge fra pligten efter § 1, stk. 1, hvis kommunen konkret vurderer, at den unge som følge af 
sygdom, handicap eller væsentlige sociale problemer midlertidigt eller permanent ikke er i stand 
til at opfylde pligten efter § 1, stk. 1, jf. §§ 2-6. 

Tilsyn 
§ 8. Kommunalbestyrelsen fører tilsyn med, at unges pligt efter § 1, stk. 1, overholdes. 

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal løbende inddrage forældremyndighedens indehaver som led i 
tilsynet. 

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal give tilbud til unge, jf. § 10, hvis den unge ikke overholder 
pligten efter § 1, stk. 1, jf. §§ 2-6. 

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal orientere den unge og forældremyndighedens indehaver om 
konsekvenserne af manglende overholdelse af pligten efter § 1, stk. 1, jf. lov om en børne- og 
ungeydelse. 



§ 9. Kommunalbestyrelsen skal som led i tilsynet efter § 8 træffe afgørelse om, hvorvidt pligten 
efter § 1, stk. 1, er overholdt. Forinden der træffes afgørelse om, at pligten ikke er overholdt, skal 
kommunalbestyrelsen gøre betydelige bestræbelser for at sikre overholdelse af pligten og for at 
drøfte alternative muligheder for en uddannelsesplan med den unge og forældremyndighedens 
indehaver. 

Stk. 2. Kommunalbestyrelsens afgørelse om manglende overholdelse af pligten efter § 1, stk. 1, kan 
indbringes for Ankestyrelsen efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administration på 
det sociale område, hvis kommunalbestyrelsen beslutter, at ungeydelsen efter lov om en børne- 
og ungeydelse skal standses eller udbetales til den unge. 

Frister 
§ 10. Kommunalbestyrelsen skal kontakte 15-17-årige unge senest 5 arbejdsdage efter, at 
kommunalbestyrelsen er blevet bekendt med, at den unge ikke følger sin uddannelsesplan. 

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde 15-17-årige unge en ny aktivitet, jf. §§ 2-6, senest 30 
kalenderdage efter, at kontakten er etableret, jf. stk. 1, dog under hensyntagen til 
sommerferieperioden på institutioner, som udbyder ungdomsuddannelser. 

Kapitel 3 
Ikrafttræden 

§ 11. Bekendtgørelsen træder i kraft den 9. oktober 2019. 

Stk. 2. Bekendtgørelse nr. 1497 af 12. december 2018 om pligt til uddannelse, beskæftigelse eller 
anden aktivitet ophæves. 

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, den 4. oktober 2019 

 

Direktør 

Birgitte Hansen 
/ Kim Andersen 

 


