
Forældrebrev 3 

Dear parents,  

I am your child's guidance counsellor. I am now contacting you for the third time as you have failed 
to react to my two previous inquiries. According to our information, we still lack registration in 
respect of your child's activities since – see date in the letter, in Danish, delivered to your 
electronic postbox (e-boks).  
Thus, I still do not know whether your child is in the process of training/obtaining an education, 
attending a job or otherwise occupied. 

In my capacity as your child's counsellor, I would like to request information about your child's 
activity. 

You can contact me in various ways: 
• You can call me, using the telephone number stated in the letter, in Danish, you have 

received in your e-boks. 
• You can fill in the form by clicking the link below 

ung.unoung.dk/uu/101206/svar  
• You can send digital post via our website: www.uu.kk.dk. Click the link ”Send sikker post” 

(send secure post). 

If your child is not occupied by any activity, we can set up a meeting to discuss opportunities for 
commencing an education or becoming otherwise occupied.  
 
Would you please contact me – at the latest on the date stated in the letter, in Danish, you have 
received in your e-boks. 
In the event of your failure to contact me, at the latest on this date, I will ask my head of department 
to make a decision as to whether the municipality should discontinue the payment of youth 
benefits. 
 
All young people between the ages of 15 and 17 have an obligation to be enrolled on some course 
of education or to be in employment.  
Should the young person not have commenced education or employment, the municipality shall 
be entitled to discontinue the payment of youth benefits. 
 
In particular circumstances, a young person may be exempt from compulsory education or the 
obligation to work.  
 
You can learn more about these provisions, set out in Pligtbekendtgørelsen (the Danish 
Consolidation Act on Compulsory Education, Employment or any Other Activity), on: 
www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1014  
I have inserted the complete text of the consolidation act at the end of this letter. 

Please contact me if you have any questions. 

With kind regards, 

Your child's guidance counsellor (UU counsellor) 

  

https://ung.unoung.dk/uu/101206/svar
http://www.uu.kk.dk/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1014


BEK. nr. 1014 af 04/10/2019 

Bekendtgørelse om pligt til uddannelse, beskæftigelse eller anden aktivitet. 

I medfør af § 2 a, stk. 6, i lov om kommunal indsats for unge under 25 år, jf. lovbekendtgørelse nr. 
825 af 16. august 2019, fastsættes efter bemyndigelse: 

Kapitel 1 
Pligt til uddannelse, beskæftigelse mv. 

§ 1. 15-17-årige unge har pligt til at være i uddannelse, beskæftigelse eller anden aktivitet, der 
sigter mod, at de unge gennemfører en uddannelse i overensstemmelse med deres 
uddannelsesplan. 

Stk. 2. 15-17-årige unge, som er omfattet af undervisningspligten, jf. folkeskolelovens § 32, eller 
går i 10. klasse, opfylder pligten efter stk. 1. 

§ 2. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge er indskrevet på fuldtidsuddannelse, der 
finansieres af driftstilskud fra staten eller kommunerne, herunder: 

1) Erhvervsuddannelser, jf. lov om erhvervsuddannelser. 

2) Andre erhvervsrettede fuldtidsuddannelser efter regler fastsat i medfør af lov om institutioner 
for erhvervsrettet uddannelse. 

3) Gymnasiale uddannelser, jf. lov om de gymnasiale uddannelser. 

4) Forberedende grunduddannelse, jf. lov om forberedende grunduddannelse. 

5) Erhvervsgrunduddannelse, jf. lov om erhvervsgrunduddannelse m.v. 

6) Maritime uddannelser, jf. lov om maritime uddannelser. 

7) Produktionsskole, jf. lov om produktionsskoler. 

8) Ungdomsuddannelse for unge med særlige behov, jf. lov om ungdomsuddannelse for unge 
med særlige behov. 

9) Kombineret ungdomsuddannelse, jf. lov om kombineret ungdomsuddannelse. 

10) Kommunale ungdomsskoler, jf. lov om ungdomsskoler. 

11) Fortsat undervisning på 10. klassetrin på frie grundskoler, jf. lov om friskoler, private 
grundskoler m.v. 

12) Almen voksenuddannelse, jf. lov om almen voksenuddannelse og om anerkendelse af 
realkompetence i forhold til fag i almen voksenuddannelse, i hf-uddannelsen og i uddannelsen til 
studentereksamen (avu-loven), i et omfang, der er SU-berettigende for personer over 18 år. 

13) Gymnasial enkeltfagsundervisning i et omfang, der er SU-berettigende for personer over 18 år. 

14) Ophold på efterskoler og frie fagskoler jf. lov om efterskoler og frie fagskoler. 

15) Folkehøjskole- eller ungdomshøjskoleophold, jf. lov om folkehøjskoler. 



16) Musikalsk grundkursus, jf. lov om musik. 

§ 3. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i en privat uddannelse, der er SU-
berettigende for personer over 18 år. 

§ 4. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge er i lønnet beskæftigelse, herunder i en 
uddannelsesstilling. 

Stk. 2. Beskæftigelsen skal have et omfang på mindst 20 timer om ugen. 

§ 5. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i: 

1) Tilbud efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, herunder alternative beskæftigelses- eller 
praktikforløb, der efter en konkret drøftelse er aftalt mellem den unge, forældremyndighedens 
indehaver og kommunen i uddannelsesplanen. 

2) Forpraktik og trainee-aftaler. 

3) 80/20-aftaler (integrationsstillinger) efter aftalen mellem staten og de faglige organisationer. 

§ 6. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i andre fuldtidsuddannelser i Danmark 
eller udlandet, er på au pair ophold i udlandet eller er anbragt uden for hjemmet, jf. lov om social 
service. 

Stk. 2. Pligten efter § 1, stk. 1, opfyldes, hvis den unge deltager i alternative uddannelses- og 
beskæftigelsesforløb med et forberedende og udviklende formål eller frivilligt arbejde. 

Stk. 3. Forløb efter stk. 2 skal konkret være aftalt mellem den unge, forældremyndighedens 
indehaver og kommunalbestyrelsen, som tilføjer de aftalte aktiviteter i uddannelsesplanen. 

Kapitel 2 
Kommunens ansvar 

Fritagelse 
§ 7. Kommunalbestyrelsen kan efter inddragelse af forældremyndighedens indehaver fritage 
unge fra pligten efter § 1, stk. 1, hvis kommunen konkret vurderer, at den unge som følge af 
sygdom, handicap eller væsentlige sociale problemer midlertidigt eller permanent ikke er i stand 
til at opfylde pligten efter § 1, stk. 1, jf. §§ 2-6. 

Tilsyn 
§ 8. Kommunalbestyrelsen fører tilsyn med, at unges pligt efter § 1, stk. 1, overholdes. 

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal løbende inddrage forældremyndighedens indehaver som led i 
tilsynet. 

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal give tilbud til unge, jf. § 10, hvis den unge ikke overholder 
pligten efter § 1, stk. 1, jf. §§ 2-6. 

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal orientere den unge og forældremyndighedens indehaver om 
konsekvenserne af manglende overholdelse af pligten efter § 1, stk. 1, jf. lov om en børne- og 
ungeydelse. 



§ 9. Kommunalbestyrelsen skal som led i tilsynet efter § 8 træffe afgørelse om, hvorvidt pligten 
efter § 1, stk. 1, er overholdt. Forinden der træffes afgørelse om, at pligten ikke er overholdt, skal 
kommunalbestyrelsen gøre betydelige bestræbelser for at sikre overholdelse af pligten og for at 
drøfte alternative muligheder for en uddannelsesplan med den unge og forældremyndighedens 
indehaver. 

Stk. 2. Kommunalbestyrelsens afgørelse om manglende overholdelse af pligten efter § 1, stk. 1, kan 
indbringes for Ankestyrelsen efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administration på 
det sociale område, hvis kommunalbestyrelsen beslutter, at ungeydelsen efter lov om en børne- 
og ungeydelse skal standses eller udbetales til den unge. 

Frister 
§ 10. Kommunalbestyrelsen skal kontakte 15-17-årige unge senest 5 arbejdsdage efter, at 
kommunalbestyrelsen er blevet bekendt med, at den unge ikke følger sin uddannelsesplan. 

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde 15-17-årige unge en ny aktivitet, jf. §§ 2-6, senest 30 
kalenderdage efter, at kontakten er etableret, jf. stk. 1, dog under hensyntagen til 
sommerferieperioden på institutioner, som udbyder ungdomsuddannelser. 

Kapitel 3 
Ikrafttræden 

§ 11. Bekendtgørelsen træder i kraft den 9. oktober 2019. 

Stk. 2. Bekendtgørelse nr. 1497 af 12. december 2018 om pligt til uddannelse, beskæftigelse eller 
anden aktivitet ophæves. 

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, den 4. oktober 2019 

 

Direktør 

Birgitte Hansen 
/ Kim Andersen 


