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UA FRITIDS OPGAVEBESKRIVELSE

Uddannelsesambassad@rens primeaere opgave er:

At veere UngeVeaerkets ressourceperson i forhold til uddannelses- og jobomradet.

Konkrete opgaver for uddannelsesambassadgren:

1. Understgtte at der er en systematik for arbejdet med at statte de unge i overgangen til
ungdomsuddannelse i en fritidspaedagogisk kontekst, som er tilpasset den lokale kontekst.

2. Holde sig opdateret pa viden om uddannelse og job-aktiviteter, herunder

¢ have kendskab til rammerne for skoler og UU’s vejledningsaktiviteter mm.
e kende samarbejdspartnere, der kan veere relevante at etablere et samarbejde med, hvis
en ung har behov for seerlig stotte eller vejledning (UA skole + UA Fritid).

3. Vidensdele med ledere og evrige medarbejdere i UngeVaerket (inkl. de opsggende

medarbejdere), fx gennem opleeg, sé alle medarbejdere er kleedt pé til at gé i dialog med
unge om uddannelses- og karrierevalg.

4. Deltage i netveerksmegder, der har til formal at understette/ajourfere arbejdet som
Uddannelsesambassader pa fritidsomradet herunder

e blive kleedt pé til at udarbejde og implementere systematikker for UA-arbejdet i eget
UngeVeerk og evt. handleplaner for de unge.

o fé& kendskab til skolernes og UU Kegbenhavns &rshjul ift. arbejdet med de unges
overgangen til ungdomsuddannelser.

e Dblive opdateret pé eller vide, hvor man finder nyeste viden om unges uddannelses-
muligheder og fritidsjobmuligheder.

e kende metoder som fx samtaleteknikker, motivationssamtale mm samt genveje og
brug af sider som ug.dk (metoder og redskaber der kan understatte samtalen) og
uu.kk.dk/find din vejleder (spil/redskaber).

e netvaerke med byens gvrige UngeVaerker's uddannelsesambassadgrer.




UA Fritid UA Skole

Uddannelsesambassadgren understatter
Uddannelsesambassadgren skolens ledelse med implementering af
er UngeVeerkets skolens lovbundne opgaver i forbindelse

P~

ressourceperson ift. med elevernes overgang til ungdoms-

uddannelses- og jobomradet. uddannelse. Herunder bidrager til en
synlig og sammenhaengende
karriereleeringsplan pa skolen.

Uddannelsesvejledere

I UU Kgbenhavn er der tiloud om vejledning til alle eleveri 7., 8., 9. og
10. klasse - og op til det 25. ar for elever uden ungdomsuddannelse.
Uddannelsesvejlederen vejleder elever fra 7. klasse, bade individuelt og
kollektivt. Der er fokus péa elever i mélgruppen for den seerlig malrettede
skole- og vejledningsindsats.
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Baggrunden for UA Fritids opgavebeskrivelse

Fra DEN POLTISKE BESLUTNING

Det er politisk besluttet i sagen om Det gode fritidsliv, at der i hvert fritidscenter uddannes
uddannelsesambassaderer, s der i fritidscentrene findes aktuel og opdateret viden om praksis,
lovgivning og tiltag i arbejdet med de unges overgang til ungdomsuddannelser.
Uddannelsesambassadgrerne skal bade kunne rddgive unge, der er motiverede for den type
radgivning samt gvrige ansatte i fritidscenteret. De skal ses i sammenhang med skolernes
uddannelsesambassaderer og UU-vejledere, men med en anden rolle, der passer ind i
opgaven hos fritidscentrene med fokus pé at give labende personlig rddgivning og vejledning
til de unge pa tidspunkter og i rammer, der passer de unge bedst.

Fra TILSYNSKRITERIER - Sammenhang i bern og unges liv

4. Fritidscentret stotter bern og unge i deres fremtidige muligheder pa uddannelsesomradet
og pa arbejdsmarkedet.

o At fritidscentret har et formaliseret samarbejdet med ungdomsskolen og
ungdomsuddannelsesvejledningen.

e Hvordan fritidscentret planlaagger og tilbyder varierende aktiviteter, der giver bgrn og unge
erfaring med og viden om forskellige typer af uddannelser.

e Hvordan fritidscentret planlaagger og tilbyder aktiviteter pa hgjt niveau, sé bern og unge kan
dygtiggere sig inden for aktiviteten fx handvaerk, science, IT mv.

o (seerligt for 14-184r) Hvordan fritidscentrets uddannelsesambassader arbejder systematisk
med at tilbyde vejledning i forhold til uddannelse og job.

o (seerligt for 14-184r) Hvordan fritidscentret er ops@gende i forhold til, at de unge bruger
tilbuddene om vejledning i forhold til uddannelse og job.






